
創意くふう部会

①着想性 ②独創性 ③努力度
1 0 1 2 3 産業財産相当 5 7 1 取組み姿勢 0 2 3 4
2 0 1 2 3 申請には至らない 0 1 2 3 2 知識・ヒントの習得 0 0.5 1 2
3 0 0.5 1 2 2 完成度が高い 0 1 2 3 3 チームワーク 0 0.5 1 2
4 0 0.5 1 2 3 金をかけない 0 0.5 1 2 4 短期、一発改善 0 0.5 1 2
5 0 0.5 1 2 5 関係部署との連携 0 0.5 1 2
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